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2021-2023 m. strateginiame mokyklos plane buvo numatytos 2021 ra. u¥duotys pagal programas: 01 |
Visagino savivaldybés valdymo tobulinimo programa, 02 Visagino savivaldybés $vietimo paslaugu \
plétros programa, 06 Visagino savivaldybés socialinés paramos igyvendinimo programa, 07 Vlsagmo |
savivaldybés sveikatos apsaugos paslaugy kokybés gerinimo programa, 08 Visagino savivaldybés |
aplinkos apsaugos programa ir 10 Visagino savivaldybés vieSosios infrastruktiiros plétros programa.
Pagal Visagino savivaldybés valdymo tobulinimo programg 2021 m. buve iSkeltas tiksias - sudaryti '
salygas efektyvesnei, profesionalesnei savivaldybés administracijos darbo veiklai, optimizuoti-
savivaldybés administracijos darbg laikantis vieSumo ir skaidrumo principy. Siam tikslui jgyvendinti
mokykloje buvo siekiama uZtikrinti efektyvy ir sisteminga darbuotojy mokyma, supazindinima su
BDAR reikalavimais ir naujovémis. Buvo sickiama gerinti visuomenei teikiamy paslaugy kokybe.,
didinant jy atitiktj visuomenés poreikiams. Mokykla i¥sikélé uwZdavini - asmens duomeny apsaugos |
funkcijy vykdymas. Buvo vykdoma 2020 m. liepos 17 d. sudaryta sutartis Nr. SI-585-324-15 su UAT |
»oabelija® dél duomeny apsaugos; siekiama nepazeisti BDAR reikalavimy tvarkant mokyklos vidaus |
dokumentacija ir svetaineg; kelti darbuotojy kvalifikacija BDAR klausimais. Per 2021 m. nebuvo gauiz |
jokios informacijos, skundy dél asmens duomeny apsaugos. Mokytojy tarybos posédziy, darbuotoiy |
susirinkimy metu buvo nuolat primenama apie BDAR reikalavimy vykdymag, pastebéty klaidy taisymz. |
Pagal $vietimo paslaugy plétros programa 2021 m. buvo iSsikeltas pagrindinis tikslas — uztikzinti
ugdymo programy jvairove, paslaugy prieinamuma ir kokybe. Siam tikslui jgyvendinti mokykla 2021
m. veiklos plane numaté Sias prioritetines veikios kryptis: 1. Kirybiska ugdymo (si) bendruomené, ;
kurios siekis — auks¢iausios kokybés ugdymas. 2. Edukacinis ir emocinis ugdymo (si) aplinkcs ‘
komfortas. 3. Ugdymo proceso jvairové. 4. [staigos ir §eimos partnerysté. 5. Istaigos ir socialiniu '
partneriy partnerysté. I8sikelti tikslai, jei ir ne visu 100 procenty, dél pandemijos jtakos, buvo vykdomi |
ir dalinai pasiekti: mokykloje nuo 2021 m. sausio 1 d. buvo 231, rugséjo 1 d. - 222 vaikai. Mokyklojz |
veikia 13 grupiy. Visos grupés sukomplekiuotos pilnai, vaiky skaiéius nuo rugséjo 1 d. palyginus su
2021 m. sausio 1 d. sumaZéjo, nes mokykloje daug vaiky, turindiy specialiuosius poreikius. Noriat |
ivykdyti galiojanéias higienos normas, kai kuriose grupése teko mazinti vaiky skai&iy. Tokia situacija |
yra susidariusi dél niekaip nesprendZiamo klausimo dél bent dar vienos ikimokyklinio ugdymo jstaiges, -
kurioje vaikai blity ugdomi lietuviy kalba, jsteigimo arba miisy mokyklos plétimo. Dél savivaldybes |
administracijos priimto sprendimo neleisti mokyklai pléstis maziausiai 12 vaiky 2021 m. rugséjo 1 d. |
pradéjo lankyti lopSelj-darZeli ,,Auksm; raktel]“, kuriame ugdymas vyksta rusy kalba. Mokykloje pﬂn:u
sukomplektuoti pedagogai, uZimti visi etatai. Mokykloje dirba §vietimo pagalbos specialisty komanda: ;
logopedas, socialinis ir specialusis pedagogai, psichologas. Mokyklcue vienas vaikas turi ASS, dar trvs |
Valkal turi kitokius sveikatos ar vystymosi sutrikimus, su 3 i$ jy papildomai dirba 3 mokytojo padéjéjai, |
2 i3 jy dirba pilnu etatu, vienas dirba 0,75 etato. Vienam vaikui mokytojo padéjéjo pagalba nuo 2022 |
m. sausio 1 d. netetkiama, nes neturime patvirtinto pareigybés etato. Tikimes, kad §is klausimas bus ! 5
se¢kmingai i§sprestas 2022 m. vasario mén. savivaldybés tarybos posédyje. Nuo 2021 m. sausic 1 4. |
mokykloje buvo 30 vaiky, turin®iy labai didelius ir didelius specialiuosius poreikius it 64 vaikai turintys |
vidutinius ir nedidelius specialiuosius poreikius. Nuo 2021 m. rugséjo 1 d. turime 21 vaika su dideliais |




ir labai dideliais poreikiais, 2 su vidutinio sunkumo poreikiais ir 37 vaikus, kutiems nustatyti nedidel: ‘
specialiis poreikiai. Siuo metu tas saradas yra dar padidéjes. Su jais nuolat papildomai dirba grupiu |
auklétojai, Svietimo pagalbos specialistai. Mokykloje daug démesio skiriama ugdymo procesui, ;
auklétojy kvalifikacijos kélimui. Kiekvienas auklétojas maziausiai 5-10 d. per 2021 m. kélé savo
kvalifikacija (dél pandemijos situacijos ir nuotolinio mokymosi jvedimo, kiekvieno pedagogo
iSklausyty seminary skai¢ius padidéjo). 2021 m. organizavome seminarus konkrediai mlisy mokyklos |
pedagogams apie STEAM mokymus, veiklos planavima. Sie seminarai vyko gyvai, lektorius buvo ‘
atvyke;s ; mokyklg. Visi pedagogai turi galimyb¢ nemokamai naudotis platformos Pedagogas. It |
seminarais. Sig paslauga suteiké respublikiné ikimokykliniy istaigy darbuotojy asociacija ,,Sveikatos |
Zelmenéliai®, kurios nariais yra visi mokyklos pedagoginiai darbuotojai. Mokykla tesé i§ Europos ‘
sajungos struktiiriniy fondy lé$y bendrai finansuojamame projekto Nr. 09.2.1-ESFAk-728-02-0041
»Virtualios ikimokyklinio ugdymo aplinkos formavimo pilotinis modelis* vykdyma. Mokykia |
dalyvavo sveikatos stiprinimo, gamtos apsaugos ir kituose projektuose, kuriuos skelbé Visagino |
savwaldybe Aktyviai dalyvavome Respublikings ikimokyklinio ugdymo kino kultiiros pedagogu |
asociacijos (RIUKKPA), ,,Sveikos mokyklos* renginiuose ir projektuose. |
Dél pasaulinés pandemijos 2021 metais nevyko jokie bendri renginiai ar seminaral su partneriais i3 |
Latvijos ir Lietuvos miesty. Todeél 5 programos uzdavinys galima sakyti liko nejgyvendintas. i
Gennant paslaugy kokybe, atsizvelgiant | ugdytiniy poreikius mokykla 2021 m. daug démesio skyré '
edukaciniy erdviy kiirimui arba jau jrengty tvarkymui, atnaujinimui. Kiekviena grupé savo jégomis '
iSpuodé turimas pavésines, sutvarké aplinka. Mokykloje nuo 2021 m. rugséjo mén atnaujinome 1
papildomo ugdymo biireliy: folkloro burelio ,,Seklytéle®, futbolo, ritminiy Sokiy biirelio . Tvistas™ |
veikla. Papildomas ugdymas vyko laikantis grupiy izoliacijos reikalavimuy. Taip pat labai sunkiai sekés: |
igyvendinti 4 prioriteta: mokyklos ir Seimos partneryste. Tévai nebuvo jleidZiami i grupes, todél |
negaléjo dalyvauti renginiuose, mazai galéjo pr151det1 prie jy organizavimo. DaZniausiai mokytojai pl\,r |
vaikus perduodavo uZduotis tévams, kurias jie turéjo atlikti namuose kartu su vaikais ir kurios po t }
buvo demonstruojamos mokyklos patalpose. Reikia pasakyti, kad tévai suprato situacijg ir stengési \
mokytoju pavedimus vykdyti. _
2021 m. lapkric“:io mén. mokykla aktyviai jsitrauké | suangusiyjy mokymo savaite: ,,Gyveni - mokaisi. :
mokaisi - gyveni“. Buvo organizuotas seminaras tiek mokytojams, tick tévams, kuriy metu klausytojai : |
1gijo naujy jgidziy. |
Pagal socialinés paramos igyvendinimo programa 2021 m. iSkeltas tikslas — padéti savivaldybei i
teikti socialine (finansine) parama ugdytiniams. Sia programa siekiama, kad visiems priesmokykliniu
grupiy ugdytiniams, lankantiems mokykla ir vaikams, gyvenantiems Seimose, kurioms taikoma atvejo | |
vadyba, buty uztikrinta nemokarma, racionali, pilnaverté mityba, nes tai yra viena i§ pagrindiniy vaiko |
normalaus augimo, fizinio bei psichinio vystymosi prielaidy. Kiekvienas vaikas turi turéti mokymosi |
reikmenis, reikalingus dalyvauti ugdymo procese. Vaikai, lankantys misu mokykla i§ nepasituringiu |
Seimy, turi biiti apripinti mokymosi reikmenimis. 2021 m. vidutiniskai mokyklg lanké 43 |
priesmokyklinio am#iaus vaikai, kuriems buvo teikiami nemokami pietis, 2 vaikai buvo apriipintas |
mokinio reikmémis. 17,4 vaiky naudojosi 100 %, atlyginimo uz islaikyma mokykloje lengvata, 59,75 ‘
vaiku naudojosi 50% atlyginimo uz i§laikyma mokyklo;e lengvata. Démesys buvo skiriamas socialiniy | |
klausimy sprendimui, palaikomi glaudis rysiai su Valstybés vaiko teisiu apsaugos ir jvaikinimo | |
tarnybos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Utenos apskrities vaiko teisiy apsaugos skyriaus |
atstovais Visagino savivaldybéje, su Visagino socialiniy paslaugy centru. MokykIOJe dirba Visagino .
SPT skirtas psichologas 0,5 etato ir spec. pedagogas 0,5 etato. Mokykloje visus metus dirbo socialinis
pedagogas 0,58 etato. Mokyklai skitas 1,58 etato logopedo, tatiau uZimta tik 1,25 etato, nerancams |
specialisto norindio ir galindio dirbti. Mokyklos $vietimo pagalbos specialistai daug démesio skiria !
vaiky emocinei savijautai, psichinei sveikatai.

Pagal sveikatos apsaugos paslaugy kokybés gerinimo programa 2021 m. mokykla kelé tiksia i \
sveikatos gerinimo procesg jtraukti kuo daugiau mokyklos ugdytiniy, darbuotoju ir bendruomenés -
narty. Bendruomenés démesio centre fizinio aktyvumo skatinimas ir mitybos gerinimas. Mokykia |




dalyvavo ,,Vaisiy ir daroviy bei pieno ir pieno produkty vartojimo skatinimo ugdymo jstaigose” |

programoje, kuri apémé visus mokyklos vaikus. Vaikai maitinami pagal maitinimo reikalaviraus |
atitinkantj meniu. Kadangi vis dar pastebimas vaiky nenoras valgyti darZoviy, mokytojai organizavo |
daug pamokeéliy, uFsiémimy skirty sveiko maisto klausimams. Vienas toks tradicinis renginys - |
Mykolinés, kurio metu vaikai kalba apie rudens derly, darZoves, kuo jos naudingos. Ugdomos veiklos |
tradici§kai buvo organizuotos turimame éiltnamyje |
durur buvo nuolat talpinama aktualiausia informacija apie pandenu_l a, kaip nuo jos ap31saugot1 kOklao |
priemones naudoti, kaip elgtis vieSose vietose.
Pagal aplinkes apsaugos programa 2021 m. veiklos plane buvo numatyta daug aplinkosauginiy |
projekty atskirai kiekvienoje grupéje, pagal amzZiaus grupes. Manau, kad iSsikeltas tikslas — kurti saugia, |
Svarig ir sveikg aplinka tikrai buvo pasiektas. Mokykla dalyvavo ,,OranZinio kamuolio®, ,,Zaliosios
palangés™ respublikiniuose projektuose. Daug mini projekty aplinkosaugos tema organizavo grupiy
mokytojai pagal vaiky amZiaus grupes kiekvienai grupei individualiai. Ugdymo procese nuolat yra |
palietiamos ekologijos, gamtos tausojimo, sanitarijos temos. Turime sutartj su UAB ,,Visagino biistas™
dél pavirSiniy nuoteky priémimo j pavirsiniy nuoteky tinklus. Geriamas vanduo atitinka higienos normy
reikalavimus.

Pagal vieSosios infrastruktiiros plétros programa strateginiame plane buvome numate atiikii
baseino, mokyklos vidaus patalpy ir iSorés erdviy remonto darbus. Baseino remontas metai i mety yra
misy prioritetas, bet, deja, savivaldybes taryba biudZete neskiria tam 1&3y ir baseino patalpos stovi
nenaudojamos. 2021 metais ir kitiems numatytiems strateginiame plane darbams 165y nebuvo skirta, |
tad numatyti darbai persikélé j 2022 m.

_ IISKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai pra¢jusiu mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo |

rodikliai (kuriais

Mety uzduotys s . vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir ju ‘

(toliau — uiduotys) | Sloxiini rezultatai vertinama, ar rodikliai |

nustatytos uzduotys |

1vykdytos) ‘

1.1. UZbaigti Sekmingas projekto | Laiku, pagal | 1. Iki 2021 m. lapkricio 28 d. .

lgyvendinti ES II etapo ir galutinis | numatyta plang | jgyvendintos visos projekte

struktiiriniy fondy viso projekto | jgyvendinamos visos | ,,Virtualios ikimokyklinio §

finansuojama igyvendinimas, projekto priemonés, | ugdymo aplinkos formavimo |

projekta ,,Virtualios | Zmogiskujy istekliy | aktyviai  dalyvauja | pilotinis modelis* priemonés. I

uﬂq(rinokglguiuigk n{'oll)lhzawmas{‘k 1 mokyklos pedagogai. 2. Visi mokyklos pedagogai |

fg Yo ap 1 o8 WP an?tg HesT dalyvavo projekte, jgijo |

Ormavimo p1 otimis | jgyvendinimas. papildomas kompetencijas IT .

modelis®. S :

srityje. 1

3. Per 2021 metus i§ projekiz |

administruojandios jstaigos

pastaby negauta. ;

1.2. STEM Kiekvienoje 1. Per einamuosius 1. 2021 metais visy amziy |

metodikos jdiegimas | amziaus grupéje ] | metus visy amZiy vaiky grupés apripintcs |

ir naudojimas ugdymo  procesg | vaiky grupés STEAM priemonémis pagal }
ugdymo procese. integruojamas mokytojy pageidavimus.




STEM mokymas. | apriipintos STEAM 2. Organizuotas seminaras i
Visy amziy vaiky | priemonémis. mokytojams ,,STEAM veikly |
gmpé§ 2 ki 2021 m. planavimas® 2021 m. spal%o |
apriipinamos eraodzio 1 d. men. Platformoge |
STEM APURT Pedagogas.t galimybé |
. . inicijuoti ir : )
priemonémis. . .- . | Klausyti  visus  STEAM |
igyvendinti mokymai 4 N
Mokyklos pedagogams STEAM teme.mka or.ngmzyo_tus :
pedag.ogar_ns . metodikos diegimo ir seminarus nuotoliniu  bidu |
organizuojami naudojimo ugdymo nemokamai. |
mokymai. S ‘
procese klausimais. |
3. Per einamuosius 3. STEAM mokymas
metus kiekvienoje integruotas 1 visy grupiy
amZiaus grupéje | veikla, jis atsispindi
ugdymo procesa mokytojy veiklos planuose. |
integruotas STEAM :
mokymas. |
4. Per einamuosius 4.2021 m. stebétos 1r aptartos |
metus stebétos ir 5 mokytojy veiklos, kuriu |
aptartos ne maziau metu  naudojama STEAM
kaip 5 auklétojy metodika: omalsudiy®, |
veiklos, kuriy metu ,Obuoliuky”, ,.PelédZivky™, |
naudojama STEAM ,,girduéiq“ ir ,,Pumpuréliy™ !
metodika. grupése.. f
1.3.Tvarkyti ir Mokyklos svetainé | 1. Per einamuosius Svetainé tvarkoma
nuolat atnaujinti atitinka teisés akty | metus negauta vadovaujantis ~ galiojantiais |
mokyklos svetaine: | reikalavimus, tikrinanciy institucijy | teisés aktais, pastaby, skundy
https://visaginoraktel | taisyklinga lietuviy | pastaby, mokyklos dél  svetainés  tvarkymo, |
is.1t/ kalba. bendruomenés ar kity | turinio  negauta.  LEAN |

visuomenés atstovy
skundy dél svetainés
tvarkymo, turinio.

2. Per einamuosius
metus interneto
svetaingje patalpintos
ne maziau kaip 4
naujienos per meénesj.

mokymuy metu mokyklos |
svetainé nuolat buvo minima |
kaip geriausiai tvarkoma, |

imama pavyzdziu
demonstracijai kur, ka, ir kaip I
talpinti. |
Svetainéje per 2021 m.

patalpintos 102 naujienos.

1.4. Sukurti jstaigos
iki 2025 mety vizija
ir siekti jos
jgyvendinimo

Orientuojantis |
nacionaling ir
savivaldybés
strategija, i§samia
konteksto situacijos
analize,
atsizvelgiant j
galimybes,
itraukiant §
diskusijas jstaigos

1. Ik1 2021-10-01
rengiant jstaigos iki
2025 mety vizija
organizuotos darbo
grupées, viesi
aptarimai, svarstymai
su bendruomene.

2.1ki 2021-10-31
vizija suderinta su
savivaldybés

2021 m. balandzio —geguzés
meén. organizuoti 3 mokyklos -
tévy komiteto pasitarimai, |
kuriy metu svarstyta
mokyklos strategija iki 2023 .
m. Kiekvienos grupés tévy |
komitetas svarsté strategija |
atskirai, kiekvienoje grupéje |
ir pateiké savo sidlymus |
mokyklos direktoriui. |

|




bendruomeng,
sukurta,
i§diskutuota ir
patvirtinta jstaigos
vizija iki 2025
mety. Vizija dera
su nacionaliniais ir
vietos savivaldos
priimtais teisés
aktais, strateginiais
dokumentais,
numato veiklas,
projektus, kuriems
igyvendinti
planuojama kartu
su jstaigos
savininku pritraukti
kitus (ne tik
savivaldybés
biudZeto)
finansavimo
Saltinius. Vizijoje
numatoma jtraukti
istaigos
bendruomene ] jos
lgyvendinima.
Istaigos vizija yra
akivaizdi visoje
istaigos veikloje:
planuose,
programose,
susitarimuose,
taktiniuose
sprendimuose.

administracija ir
patvirtinta.

3. Vizijos nuostatos
integruotos ] visus
istaigos planavimo
dokumentus, ] vizijg
atsizvelgiama
priimant sprendimus,
susitarimus,
nusistatant
prioritetus,
identifikuojant
poreikj investicijoms
1 infrastruktiira,
rengiant veiklos
projekty parailkas
léSoms gauti.

4. Numatyta ir tai
atsispindi istaigos
dokumentuose bei
vieSojoje
komunikacijoje, kaip
ir { kokias vizijos
igyvendinimo veiklas
Jtraukiama
bendruomene.

Strateginio planavimo darbo

grupé apsvarsié
bendruomeneés pateiktus
siilymus ir darbo grupés
nariy siilymus.

Vizija  nebuvo  pateikiza

savivaldybés administracijai.
nes vadovaujantis 2021-11-
30 administracijos
direktoriaus jsakymu V-E-
520 strateginis 5 m. planas

bus pateiktas iki 2022 m.

balandzio 1 d.

Vizijos nebuvo iSgrynintcs
dél ekstremalios situacijos .

Salyje, itempto
administracijos 1r pedagogu
darbo. Nuo 2021 m. spalio
meén. mokykloje
direktoriaus
ugdymui. 2021 m. mintys
buvo nukreiptos ] iSgyvenimsa
ir sveikatos tausojima.

Siuo

metu rengiamas
investicinis  projektas déi
mokyklos lauko  erdviy
pertvarkos. Svarstomas
baseino patalpu
rekonstrukcijos  klausimas.
Ruofiamasi lauko grupés

atsiradimui mokykloje (jei

bus tévy norinéiy vesti vaikus |

néra |
pavaduotojo |

1 tokia grupe). Tiramas
poreikis turéti patlgintcs -
dienos iki 20 wval. arba

savaiting grupg. Visa ta
numatyta mokyklos vizijoje.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokin buve)

Uzduotys

PriezZastys, rizikos

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomu, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UzZduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai




4. Pakoreguotos praéjusiu mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai
Rezultaty vertinimo

rodikliai (kuriais Pasiekti rezultatai ir ju
UZzduotys Siektini rezultatai | vadovaujantis vertinama, ar e -

- rodikliai

nustatytos uzduotys
Lvykdytos)
4.1.
4.2,
III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS
3. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
ildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai PaZymimas atitinkamas |
langelis: ]
1 — nepatenkinamai; |

2 — patenkinamai;
3 — gerali; |

4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3o 4@
5.2, IStekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas 1o 20 3o 4g ;
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas o 20 3o 4m ‘

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jglidZy panaudojimas, atlickant funkcijas iflo 20 30 4g
siekiant rezuitaty

5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) lo 2o 30 4y \
IV SKYRIUS
PASIEKTY REZULTATY VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR KOMPETENCIJU
TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultatu vykdant uZduotis jsivertinimas

Pazymimas

UZduociy jvykdymo aprasymas atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo . .
rodiklius Labai gerai {1

6.2. UZduotys i3 esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

vertinimo rodiklius Gerai x
fo:gh IEl\g:ll;dy“ca ne maziau kaip pusé uZduoliy pagal sutartus vertinimo Patenkinamai [

6.4. Puse ar daugiau uZduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo
rodiklius

Nepatenkinamai [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
7.1. Mokyklos strateginis planavimas
| 7.2. Vidaus kontrolé.

V SKYRIUS



V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

UZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

8.1. [vertinti jstaigos plétros
poreikius (administracinius,
finansinius, investicinius ir pan.)
ir parengti sitilymus Visagino
savivaldybes 2023-2030 m.
strateginiam plétros planui.

Parengtas Visagino vaiky
lop3elio-darzelio
Auksinis raktelis
ilgalaikiy (strateginiy)
priemoniy planas 2023—
2030 metams ir pateiktas
Visagino savivaldybeés

Iki 2022-06-01 i3diskutuotas
jstaigos bendruomenéje,
parengtas, aptartas su jstaigos
taryba ir pateiktas Visagino
savivaldybés administracijai
Visagino vaiky lopéelio-darzelio
~Auksinis raktelis® ilgalaikiy

vadovaujamos jstaigos veiklos ir
plétros planavimo procesg.

terminais parengtas
Visagino vaiky lopselio-
darzelio ,,Auksinis
raktelis* 2022-2026 m.
strateginis planas.

administracijai. (strateginiy) priemoniy planas
2023-2030 metams.
8.2. Organizuoti ir koordinuoti | Nustatyta tvarka ir Nustatyta tvarka ir terminais

parengtas Visagino vaiky lopSelio-
darZelio ,,Auksinis raktelis® 2022-
2026 m. strateginis planas.




8.3. Parengtas investicinis Iki 2022 m. lapkriéio 1 d. | Tki 2022 m. lapkri¢io 1 d.

projektas turimai baseino parengiamas investicinis | parengtas investicinis baseino

rekonstrukeijai, pritaikant jj projektas, samata. rekonstrukcijos planas.

kitoms sveikatinimo veikloms. | Ie§komi finansavimo Pateikta paraiska Sporto rémimo
Saltiniai. fondui.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gal
turéti neigiamos jtakos jvykdyti §ias uzduotis)
(pildoma suderinus su $vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Ilgalaikis nedarbingumas.

9.2. Nesuteikta Visagino savivaldybés strateginio planavimo ir investicijy valdymo, vietinio iikio
valdymo ir statybos skyriy specialisty pagalba.

9.3. Ekstremali situacija Lietuvos Respublikoje ar Visagino savivaldybéje.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: Mokyklos tarybos nariai direktorés Elenos Cekienés
2021 m. ataskaity ir metiniy uZduo&iy jvykdyma svarsté 2021 m. vasario 17 d. tarybos posédyije.
Pastaby del ataskaitos ir metinés veiklos nebuvo. Priimtas nutarimas - direktorés ataskaita uz 2021
metus vertinti — labai gerai. Ivykdytos mety veiklos uzduotys, papildomos uzduotys, pasiekti iabai
geri rezultatais. Protokolas 2022-02-17 Nr.45-1

~ 7
Mokyklos tarybos pirmininkeé % - Valentina Trubickaja LWL~ Oct oF

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siflymai: /. il H ) 5/7//5:4//1:7’ e «ﬁ?ﬁw’?/{/f :

Meras Z—% Erla/n:as Galaguz =~ BF22-=2-22
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Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas L Qe o %f/y;,{ AG e .u’ﬁ %
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SusipaZinau.

Direktoré Elena Cekiene  olfwd03 -0




